Eindriicke der Schiiler:innen
uber die Arbeit im OfficeSnax’s:

Geschiftsfuhrung:

,Die Geschéftsfihrung ist fir die Uberwa-
chung aller betrieblichen Prozesse zustan-
dig. Die Geschaftsflhreriinnen flihren die
Kasse, kimmern sich um die Absprache und
Koordination zwischen den verschiedenen
Abteilungen, beurteilen die Mitarbeiter:innen
usw. Durch diese Aufgaben lernen wir, Ver-
antwortung zu ubernehmen und alle betrieb-
lichen Ablaufe zu koordinieren.”

Mitarbeiter Controlling:

,ZU den Aufgaben im Controlling gehért die
Bearbeitung der Belege und Kontoauszige.
Diese mussen fur den Einkauf und das
Rechnungswesen vorbereitet werden. Die
Arbeit im Juniorenbetrieb zeigt mir die be-
triebliche Praxis und hilft mir fir meine per-
sonliche Entwicklung weiter.”

Mitarbeiterin Verkauf:

»,Meine Hauptaufgabe besteht in dem Ver-
kauf der Waren in der Pause. Daneben wer-
den Preislisten und Statistiken erstellt und
die Einhaltung der Hygienevorschriften kon-
trolliert. Dadurch lerne ich Verantwortung zu
tragen und alle Verkaufstatigkeiten zu koor-
dinieren.”

Wir haben lhr
Interesse geweckt?

Wir beraten Sie gerne persodnlich:

Die aktuellen Ansprechpartner entneh-

men Sie bitte unserer Homepage unter:

www.kstl.de
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Was ist OfficeSnax’s?

» OfficeSnax’s ist der Juniorenbetrieb
der Hoheren Handelsschule der Kauf-
mannischen Schulen Tecklenburger
Land.

» OfficeSnax’s ist ein reales Unterneh-
men, indem Sie und l|hre Mitschi-
ler:innen betriebliche Ablaufe und Ent-
scheidungsprozesse erlernen.

» Wenn Sie bei OfficeSnax’s mitarbeiten
mochten, melden Sie sich bitte beim
Bildungsgang der Hoéheren Handels-
schule fur das Profil Betriebswirtschaft
an.

Bei der Entscheidung fur den Junio-
renbetrieb entfallt die zweite Fremd-
sprache.

OfficeSnaxs

Was ist ein Juniorenbetrieb?

Kennzeichen unseres Juniorenbetriebs
OfficeSnax’s sind:

» Als Mitarbeiter:in des Juniorenbetriebs
verkaufen Sie und Ilhre Mitschu-
leriinnen im Schulkiosk Lebensmittel
und Schreibwaren. Aullerdem bietet
OfficeSnax’s Dienstleistungen in Form
von Caterings an.

» Unser Juniorenbetrieb muss sich dem-
zufolge als reales Unternehmen am
Markt behaupten.

» Sie und |hre Mitschuler:innen sind flr
den reibungslosen Ablauf und die Ko-
ordination der Prozesse im Junioren-
betrieb zustandig und verantwortlich.

» Durch die Arbeit im Juniorenbetrieb
lernen Sie betriebliche Ablaufe kennen
und kdénnen mit Spal® nachhaltig sowie
praxisbezogen lernen.

> Die Arbeit im Juniorenbetrieb wird

nicht vergutet. Dafur profitieren Sie

von bzw. haben bessere Chancen bei

einer Bewerbung durch...

v’ den praxisrelevanten Lernzuwachs,

v ein qualifiziertes Arbeitszeugnis tber
Ihre Mitarbeit im Juniorenbetrieb ne-
ben dem normalen Schulzeugnis,

v ein erworbenes Hygienezertifikat.

Wie wird der Juniorenbetrieb
in den Unterricht integriert?

» Die Arbeit im Juniorenbetrieb wird im
Rahmen von zwei Unterrichtsstunden
pro Woche von Lehrkrafteteams be-
gleitet. Wahrend dieses Unterrichts ar-
beiten Sie und Ihre Mitschuler:innen
vollig selbststandig in lhrer jeweiligen
Abteilung (Einkauf, Controlling, Marke-
ting, Verkauf, Rechnungswesen) bzw.
als Mitglied der Geschaftsfuhrung.

» Im ersten Halbjahr der Unterstufe wer-
den Sie und lhre Mitschiler:iinnen zu-
nachst im Unterricht auf Ihre Tatigkei-
ten im Juniorenbetrieb vorbereitet.

Anschlielend Ubernimmt lhre Klasse
im 2. Halbjahr der Unterstufe die Ge-
schaftsfuhrung und den Verkauf in den
Pausen.

Nach dem ersten Halbjahr der Ober-
stufe erfolgt dann dementsprechend
die Ubergabe an die dann neue Unter-
stufe.

» Auf |hrem Zeugnis erhalten Sie eine
Note fur Ihren Einsatz im Juniorenbe-
trieb. Daruber hinaus erhalten Sie am
Ende lhrer Tatigkeit zusatzlich ein qua-
lifiziertes Arbeitszeugnis uber lhre Mit-
arbeit im Juniorenbetrieb.



